REPUBLICA DE CHILE
REGION DE ARICA Y PARINACOTA
PROVINCIA DE PARINACOTA
I. MUNICIPALIDAD DE GENERAL LAGOS
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DECRETO ALCALDICIO N° Ve 3 /2012,

VISVIRI, 27 ENE 2012

VISTOS:
Estos antecedentes;

1.- EID.F.L. N° 1- 3063 del afio 1980 del Ministerio del Interior que determina
el traspaso de los Servicios de Educacién a las Municipalidades.

2.- Las disposiciones contenidas en el Codigo del Trabajo, Ley N° 18.620 del afio
1987.

3.- La Resolucion N° 1.600 del afio 2008, de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razén.

. 4.- El Contrato de Trabajo a Plazo Fijo, entre el SR. FABIAN ALBERTO HILAJA
c HUMIRE y la Ilustre Municipalidad de General Lagos.

5.- En uso de las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 “Ley Organica
Constitucional de Municipalidades”.

DECRETO:

1.- APRUEBASE, el Contrato de Trabajo a Plazo Fijo, del SR. FABIAN
ALBERTO HILAJA HUMIRE, RUN N° 17.555.571-4, quién se desempenara
en el cargo de Administrativo del Departamento de Educacion de la [lustre
Municipalidad de General Lagos, a contar del 23 de Enero y hasta el 30 de
Abril del afio 2012.

2.- La Secretaria Municipal, Direccion de Administracion y Finanzas, y el
. Departamento de Educacion, tendran presente este Decreto para los fines
‘ administrativos que correspondan e incluirlo en su carpeta personal.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE en la Contraloria Regional de
Arica y Parinacota y ARCHIVESE
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Distribucidn:

Contraloria Regional
- Depto. Finanzas
- Depto. Educacién
- Of. de Partes
- Carpeta Personal



REPUBLICA DE CHILE
REGION DE ARICA Y PARINACOTA
PROVINCIA DE PARINACOTA
L. MUNICIPALIDAD DE GENERAL LAGOS

CONTRATO DE TRABAJO A PLAZO FIJO

En Visviri, a 23 dias del mes de Enero de 2012, entre la Ilustre

Municipalidad de General Lagos, R.U.T N° 69.250.700-2, representada legalmente por su
Alcalde don GREGORIO MENDOZA CHURA, R.U.T N° 09.232.529-6, Chileno, ambos con
domicilio legal en Calle Ignacio Carrera Pinto s/n, localidad de Visviri, comuna de General
Lagos, Provincia de Parinacota, que en adelante se denominara “El Empleador”, y por otra
parte el SR. FABIAN ALBERTO HILAJA HUMIRE, RUN N° 17.555.571-4, Soltero, con
domicilio en Agustin Marin N° 3759, en Arica, se ha convenido el siguiente Contrato:

PRIMERO:

SEGUNDO:

TERCERO:

CUARTO:

QUINTO:

SEXTO:

SEPTIMO:

OCTAVO:

NOVENO:

UN N° 17.555.571-4
ADMINISTRATIVO
“TRABAJADOR”

La Ilustre Municipalidad de General Lagos, contrata los servicios del SR.
FABIAN ALBERTO HILAJA HUMIRE, para cumplir funciones como
Administrativo en el Departamento de Educacion.

La jornada de trabajo sera de Lunes a Viernes con 44 horas cronologicas
semanales, cuyo horario es el siguiente:

Manana Tarde
Lunes a Jueves . 08:00 a 13:00 15:00 a 19:00
Viernes : 08:00 a 13:00 15:00 a 18:00

El Empleador cancelara al trabajador una remuneracion mensual de
$ 500.000.- (QUINIENTOS MIL PESOS), descontandose de dicho monto los
descuentos legales correspondientes, que sera cancelada el altimo dia habil
de cada mes.

El Empleador procedera al otorgamiento de viaticos Nacional o Internacional
y pasajes, cuando el funcionario sea enviado en Cometido de Servicio, previa
autorizacion de su superior jerarquico. El valor de viatico se asimila al
Grado 12° del Escalafon Municipal.

Se deja constancia que el Sr. FABIAN HILAJA HUMIRE, ingresé al servicio el
dia 23 de Enero del ano 2012.

El presente Contrato a Plazo Fijo, tiene vigencia a contar del 23 de Enero de
2012 y finalizara el dia 30 de Abril del 2012.

El Trabajador se contrata de acuerdo a las disposiciones del Codigo del
Trabajo, las cuales se entienden conocidas por ambas partes.

En caso que ocurra un término anticipado de Contrato, por cualquier causa
ambas partes deberan informar con 30 dias de anticipacion.

El presente contrato, se firma en cinco ejemplares quedando uno en poder
del Trabajador y los demas en la Ilustre Municipalidad de General Lagos.

PARA CONSTANCIA FIRMAN:
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REGORIO MENDOZA CHURA

“EMPLEADOR”




